PLAN GLOBALDE &,
SOSTENIBILIDAD &

RESPONSABILIDAD MEDIOAMBIENTAL

1. Certificacién ISO 14001:

Sistema de gestién ambiental.

2. Certificacion ISO 50001:

Sistema de gestién energética.

COMPROMISO SOCIAL

1. Socios Pacto Mundial:
compromiso con los 10
Principios Universales.

2. Promociény respeto de los
Derechos Humanos.

1. Gobernanza: cultura de la
sostenibilidad, gestiéon de
riesgos y oportunidades ASC.

2. Responsabilidad Social
Empresarial: contribucion
activa y voluntaria con la
sostenibilidad.

Living Sustainability representa todas las acciones que llevamos a |
cabo dentro de la estrategia de sostenibilidad de Aratubo y Grupo Arania
demostrando nuestra implicacién con los Objetivos de desarrollo sostenible
que marca la Agenda 2030 y con los 10 principios universales de la ONU.

LIVING

ARATUBO - GRUPO ARANIA

3. 100% consumo energia

y Placas Fotovoltaicas
(autoconsumo).

AGUA LIMPIA ]3 ACCION
Y SANEAMIENTO POR EL CLIMA
L ——

Digitalizacién para reduccién
impactos ambientales en
produccién.

. Transporte intermodal.

Certificacion ISO 45001:

en el trabajo.

. Huella de Salud de
Organizacion.

4. Comunicaciéon responsable

y reportes: Pacto Mundial,
memoria de sostenibilidad,
EcoVadis, SAQ5.0, auditorias...

4. Calculoyverificacion externa 5. Declaracion ambiental de
eléctrica de origen renovable de la Huella de Carbono de producto (DAP).
la Organizacion (alcance 1, L. .
& ( 6. Economia Circular: reduccion,
alcance 2y alcance 3). G o
reutilizacién y reciclaje de
consumos y residuos.
5. Plandeigualdad efectiva entre 7. Comunicacién interna.
Sistema de seguridad y salud hombres y mujeres. .. .
& 4 ymu 8. Accion social externa: cultura
6. Desarrollo profesional: e inclusién.
Formacién continua.
Integracién ODS en estrategia. 5. Practicas comerciales éticas 7. Innovacién responsable
basadas en el Cédigo de aportacién positiva al ambito
Conducta. econémico, socialy ambiental.
6. Ciberseguridad: prevencién 8. Debida diligencia identificar,

3 SALUD 5 IGUALDAD 17 ALIANZAS PARA
Y BIENESTAR DE GENERO. LOGRAR
4/\/\/\ r 10S OBJETIVOS

. Colaboraciones con

organizaciones sectoriales,
empresariales, clusters,
instituciones, centros
educativos...

8 TRABAJO DECENTE INDUSTRIA, 12 PRODUCCION
Y CRECIMIENTO INNOVACION E Y CONSUMO
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA RESPONSABLES

y confianza para grupos de
interés.

prevenir, mitigary rendir
cuentas por impactos
negativos propios y de socios
comerciales.

o i & JC°°

. Compras responsables:

valoracién de los aspectos
técnicos, econdmicos, sociales
y ambientales.

Mas informacién aqui


https://www.aratubo.com/es/sostenibilidad/

