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Gesundheits- und Sicherheitsrichtlinie

Ziel

Die Geschaftsleitung von Aratubo ist fir die Genehmigung dieser Richtlinie verantwortlich, deren
Ziel es ist, die Grundsdtze und Leitlinien festzulegen, die den Schutz und die Forderung der
Gesundheit und Sicherheit aller Interessengruppen von Aratubo gewaébhrleisten, die sich auf dem
Firmengeldnde aufhalten oder an Aktivitdten im Zusammenhang mit unserem Unternehmen
beteiligt sind.

Unsere Ziele sind:

- Arbeitsunfille und Berufskrankheiten verhindern, indem ein sicheres und gesundes
Arbeitsumfeld geférdert wird.

- Die Sicherheit unserer Produkte auf dem Markt garantieren.
- Unsere Lieferkette in Bezug auf Gesundheit und Sicherheit nachverfolgen.

- Die Umweltauswirkungen der Aktivitdten von Aratubo verantwortungsvoll verwalten, die
Auswirkungen auf die Gesellschaft im Allgemeinen haben kénnen.

Umfang

Diese Richtlinie gilt fir alle Mitarbeiter des Unternehmens, unabhangig von ihrem geografischen
Standort, ihrer Position oder Funktion. Sie erstreckt sich auch auf Auftragnehmer, Zulieferer und
Besucher, die sich in unseren Betrieben aufhalten oder an Aktivitdten teilnehmen, die mit dem
Unternehmen im Zusammenhang stehen.

Grundlegende Handlungsprinzipien

Im Rahmen seines Engagements in Bezug auf Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz legt
Aratubo mit der Definition dieser grundlegenden Handlungsprinzipien den Rahmen flr die
Festlegung von Zielen und MalRnahmen zur Verringerung von Risiken und zur Schaffung einer
gesunden Umwelt fest:



a f—a C l_| B C) Gesundheits- und Sicherheitsrichtlinie

GrurPo arania

Investitionen in die Einfihrung, Entwicklung und Aufrechterhaltung einer Kultur der
Gesundheit und des Wohlbefindens im Unternehmen als Schlisselinstrument, um eine
gesundes und komfortables Umfelds innerhalb und auferhalb von Aratubo zu
gewahrleisten.

Ein Gesundheits- und Sicherheitsmanagementsystem zur Beseitigung von Arbeitsunfdllen
und zur Kreation eines Unternehmens, das sich fir das Wohlbefinden der Mitarbeiter
einsetzt, und nach der ISO-Norm 45001 zertifiziert ist.

Gemeinschaftliche Verantwortung, Gesundheit und Sicherheit betrifft alle Beteiligten. Sie
missen die festgelegten Standards einhalten und alle Gefahren oder Zwischenfille melden,
die die Sicherheit im Unternehmen gefahrden kénnten.

Der korrekte Sicherheitsstatus der Maschinen wird Gberprift, ein Brandschutzsystem und
ein Notfallplan sind vorhanden.

Es wird sichergestellt, dass das Personal mit personlicher Schutzausriistung ausgerustet ist
und Ergonomie am Arbeitsplatz vorhanden ist.

Die Chemikalien und das Unfallmanagement werden nach den Verfahren des
Managementsystems 1SO 45001 durchgefiihrt.

Uberwachung der von Aratubo getroffenen MaRnahmen durch einen externen
Praventionsdienst (SPA).

Forderung des Know-hows und der internen Schulung in Aratubo, um die fir die Sicherheit
am Arbeitsplatz festgelegten Ziele zu erreichen.

Kontinuierliche Verbesserung der Effizienz des eingefiihrten Managementsystems durch
Anwendung der abgeleiteten MaRnahmen der Audits, der UberwachungsmaRnahmen oder
der durchgefiihrten Risikoanalyse.

Sicherstellung der korperlichen, ernahrungsbezogenen, sozialen und emotionalen
Gesundheit der Mitarbeiter von Aratubo, damit sie ihre Aufgaben sowohl innerhalb als auch
aullerhalb des Unternehmens besser erfiillen kénnen.

Ergreifung der erforderlichen MaRRnahmen ab der Entwicklung unserer Produkte, um deren
Fertigung, Verpackung und Vertrieb auf sichere Weise flr unsere Mitarbeiter und Kunden
zu gewabhrleisten.

Einhaltung des Verfahrens der Sorgfaltspflicht von Aratubo in unserer gesamten Lieferkette
in Bezug auf Menschenrechte und Anerkennung des Rechts eines jeden auf sichere und
gesunde Arbeitsbedingungen.

Anwendung von Malnahmen zur Bekampfung des Klimawandels und zur Minimierung der
Umweltauswirkungen, die sich auf die Gesundheit der Gesellschaft im Allgemeinen
auswirken kénnen, durch ein Umweltmanagementsystem, das auf der Grundlage der 1SO-
Normen 14001 und 1SO 50001 eingefiihrt und zertifiziert wurde.
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Nachverfolgungs- und Uberwachungssysteme

Der Ausschuss fiir Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz Giberwacht die Einhaltung der in
dieser Gesundheits- und Sicherheitsrichtlinie eingegangenen Verpflichtungen, um die Einhaltung
und Anpassung an mogliche neue Entwicklungen sicherzustellen und die Wertschépfung in den
Mittelpunkt zu stellen.

Der Nachhaltigkeitsausschuss tiberwacht auch andere Faktoren, die mit der Gesundheit der
Arbeitnehmer und anderer Interessengruppen assoziiert sind.

Mittwoch, 17. Juli 2024

Geschéftsfihrung Aratubo



	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3

