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Nachhaltigkeitspolitik

Ziel

Die Unternehmensleitung von Aratubo ist fiir die Genehmigung der Nachhaltigkeitspolitik
zustandig, in der die grundlegenden Prinzipien fir das Handeln diesbezliglich festgelegt
sind. Diese Nachhaltigkeitspolitik wird durch die verschiedenen bestehenden
Managementrichtlinien und den Verhaltenskodex der Grupo Arania unterstiitzt.

Aratubo verpflichtet sich, die notwendigen Verfahren und Instrumente zu entwickeln, die
far die Erfillung der in dieser Politik festgelegten Prinzipien, Verpflichtungen und Ziele
erforderlich sind.

Umfang

Die Nachhaltigkeitspolitik gilt fir alle Tatigkeiten von Aratubo, fir die Belegschaft des
Unternehmens und fiir Dritte, die sich ihr angeschlossen haben.

Grundlegende Handlungsprinzipien

> Ethik und Integritat: Forderung, konsequente Anwendung und Kontrolle der im
Verhaltenskodex enthaltenen ethischen Prinzipien, die die Basis flr die Strategie, das
Risikomanagement, das Handeln und die Entscheidungsfindung von Aratubo sind.
Forderung des Bewusstseins der Interessengruppen in Bezug auf diese allgemeinen
Verhaltens-, Ethik- und Integritatsprinzipien.

> Die Kunden stehen im Mittelpunkt der Aktivitaten von Aratubo. Wir arbeiten daran,
langfristige positive Geschaftsbeziehungen aufzubauen, die auf Vertrauen,
Ehrlichkeit, professioneller Verantwortung und der Bereitstellung von Werten
basieren.

> Achtung der Menschenrechte und Nulltoleranz in Bezug auf Korruption und
Bestechung in jeglicher Form in der gesamten Wertschdpfungskette.

> Forderung eines hochwertigen Arbeitsumfelds auf der Basis der
Talententwicklung, der Vielfalt und der Gleichberechtigung.

> Sicherheit und Gesundheit der Interessengruppen des Unternehmens.

> Schutz der Umwelt und Bekdmpfung des Klimawandels. Nach den Prinzipien der
Vorsorge, der Achtung und der Erhaltung der umliegenden Natur arbeiten wir daran,
die Auswirkungen unserer Tatigkeit wahrend des gesamten Lebenszyklus unserer
Produkte zu minimieren. Wir tragen zum Ubergang zu einer kohlenstoffarmen
Wirtschaft bei, einschlieBlich der MaBnahmen zur Anpassung und Abschwachung
des Klimawandels in Verfahren und Produkten.
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> Qualitat und verantwortungsbewusste Innovation mit dem Ziel, Verfahren zu
verbessern, neue Technologien zu integrieren und die Qualitat und
Nachhaltigkeit unserer Produkte zu verbessern.

> Verwaltung von Informationssicherheitsrisiken in Bezug auf Informationsbestande, -
prozesse und -aktivitdten von Aratubo.

> Soziale Beitrage, die einen gemeinsamen Wert fiir alle Beteiligten schaffen und
den Transparenz-, Anpassungsfahigkeits- und Mehrwertprinzipien unterliegen.

> Einhaltung der steuerlichen Verpflichtungen gemal? den geltenden
Steuergesetzen in den verschiedenen Landern, in denen das Unternehmen
anwesend ist.

> Informationstransparenz und Gewissenhaftigkeit bei der Ubermittlung von

Informationen an die Interessengruppenvon Aratubo.

Nachverfolgungs- und Uberwachungssysteme

Regelmalige Aufgaben des Nachhaltigkeitsausschusses:

> Uberwachung, inwieweit die im Verhaltenskodex und in der
Nachhaltigkeitspolitik eingegangenen Verpflichtungen eingehalten werden.

> Uberpriifung der Nachhaltigkeitspolitik und Gewahrleistung, dass sie
angemessen ist und sich auf die Wertschopfung konzentriert.

> Nachverfolgung, inwieweit die Nachhaltigkeitsstrategie umgesetzt wird.

> Uberwachung und Bewertung der Prozesse der Beziehung zu den
unterschiedlichen Interessengruppen und Bewertung von allem, was mit den
nicht finanziellen Risiken des Unternehmens assoziiert ist.

Verfligbarkeit des Anzeigenkanals, um potenzielle oder tatsachliche VerstoRe gegen die in dieser
Politik zusammengefassten Vereinbarungen zu identifizieren und zu bearbeiten.

Disziplinarordnung
Personen, die gegen diese Richtlinie verstoRen, kdnnen disziplinarisch und rechtlich belangt werden.
DisziplinarmaBnahmen kdnnen auch gegen Personen verhangt werden, die es versdumen, die

gebotene Sorgfalt walten zu lassen, um einen VerstoR aufzudecken, die nicht kooperieren oder die
die Untersuchung moglicher VerstoRe storen.

Montag, 6. Mdrz 2023

Geschaftsfuhrer von Aratubo
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