
Política aprovisionamiento responsable

Objeto

Integrar en el proceso de compra y contratación de suministros y servicios, aspectos económicos,
sociales, y ambientales en coherencia con nuestra política de sostenibilidad.

Promover prácticas de compras responsables a lo largo de toda la cadena de valor, con el fin de
asegurar una cadena de suministro sostenible en el tiempo, alineada con la estrategia de
sostenibilidad de Aratubo, basada en la gestión de confianza con los grupos de interés.

Prevenir y mitigar las consecuencias negativas sobre los derechos humanos y el medioambiente
relacionadas con las operaciones de la empresa, incluso cuando no se haya contribuido a generarlas.

Alcance

Esta política se aplica a todos los proveedores de producto y servicio de Aratubo, implicando a todos
los procesos de compra o contratación que se realicen.

Principios básicos de actuación

La compra/contratación de servicios responsable de Aratubo, se basa además de en la valoración de
su impacto económico, en la valoración de su impacto ambiental y social en todo su ciclo de vida.
Para ello se tienen en cuenta:

﹥ Criterios ambientales: enfoque continuo a la reducción de consumos, a la utilización de
productos eficientes energéticamente, a la eliminación de residuos y contaminación, y al
potencial de circularidad de los productos o materiales adquiridos.

﹥ Criterios sociales: cumplimiento de la legislación laboral de seguridad y salud laboral
vigente en cada país donde se desarrolla la actividad, respeto de las condiciones
laborales dignas, y los derechos de los trabajadores de las empresas proveedoras,
prevención de la vulneración de derechos humanos y lucha contra la corrupción en
todas sus formas.

Aratubo se compromete a

﹥ interactuar con los proveedores según los principios de integridad, equidad y
transparencia, trabajando con nuestros proveedores para garantizar el cumplimiento de
nuestras políticas de gestión.

﹥ Garantizar la no contribución a la vulneración de los derechos humanos, al soborno y
corrupción en la cadena de suministro.

﹥ Aplicar el proceso de debida diligencia vigente en Aratubo con los proveedores, en
función del resultado en su valoración de riesgos en materia de derechos humanos y
prácticas ambientales.

VERSIÓN: 01



﹥ Cuando se identifique un potencial proveedor, el responsable de su homologación en
Aratubo, evaluará el riesgo de incumplimiento por su parte en materia de derechos
humanos o laborales, en materia de Anticorrupción y Soborno, en gestión responsable
ambiental o en su cumplimiento legal.

﹥ Respetar los derechos humanos y cuidado del medio ambiente considerándolos como uno
de los elementos de evaluación de desempeño de los Proveedores.

﹥ Comunicar a sus proveedores que Aratubo dispone de un Código de Conducta, de una
política en Derechos Humanos y laborales, y una Política Anticorrupción, y que sigue una
política de tolerancia cero hacia cualquier tipo de incumplimiento legal de cualquier tipo.

﹥ Formalizar los acuerdos comerciales por escrito incluyendo cláusulas de protección frente
a incumplimientos con los compromisos en esta política comunicados. La negativa del
proveedor a aceptar tales clausulas constituye un indicador de riesgo y deberá mitigarse
con medidas alternativas adecuadas.

Sistemas de seguimiento y supervisión

El Comité de Sostenibilidad junto con los responsables de compras/contratación, periódicamente
supervisa el grado de cumplimiento de los compromisos adquiridos en esta política, revisándola
periódicamente, para asegurar su continua adecuación y enfoque a la creación de valor.

Disponibilidad del proceso de diligencia debida y canal de denuncias para la identificación y tratamiento
de potenciales o reales vulneraciones de los compromisos en esta política recogidos.
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